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LA CONGREGACION DE LA MISIÓN PADRES VICENTINOS PROVINCIA DE COLOMBIA 
se compromete con la protección y promoción de la salud de los empleados, contratistas, 
subcontratistas, proveedores, visitantes y partes interesadas, procurando su integridad 
física mediante el control de los riesgos, el mejoramiento continuo de los procesos y la 
protección del medio ambiente. 
 
Esto se logra mediante una adecuada planeación, programación e implementación de los 
programas de Medicina del Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial. 
 
El representante legal se compromete a diseñar, ejecutar y mantener un sistema de gestión 
que cumpla con los requisitos legales vigentes, destinando los recursos humanos, físicos, 
tecnológicos, técnicos y financieros necesarios para la prevención de accidentes de trabajo 
y enfermedades laborales estableciendo medidas de control que deberán cumplirse.  
 
Igualmente, para que cada persona que trabaja con la comunidad informe oportunamente 
toda condición insegura que pueda generar consecuencias y contingencias para los 
empleados y la organización, con el fin de realizar un trabajo seguro y productivo. 
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